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Siemens IT Solutions and Services ist ein in-
ternational fithrender Anbieter von IT-Lo-
sungen und -Services und liefert entlang der
IT-Dienstleistungskette alles aus einer
Hand: vom Consulting iiber die Systeminte-
gration bis zum Management von IT-Infra-
strukturen. Dariiber hinaus vervollstindigt
Siemens IT Solutions and Services die Ange-
botspalette der Siemens Konzern-Sektoren
mit IT-Lésungen. Mit umfassendem Know-
how und spezifischem Branchenwissen
schafft die Siemens IT Solutions and Servi-
ces messbaren Mehrwert fiir seine Kunden.
Ca. 35.000 Mitarbeiter arbeiten global an
innovativen I'T-Lsungen und erwirtschafte-
ten im Geschiftsjahr 2009 einen Umsatz
von rund 4,7 Mrd. €. Unsere Mitarbeiter
lernen die Prozesse und Applikationen der
Branchen Energie, Gesundheit und Indus-
trie genauso kennen, wie die IT-Anforderun-
gen im Finanzsektor, bei Behérden sowie
dem Medien- und Telekommunikations-
markt. Sie analysieren die Prozesse der Kun-
den und entwickeln Konzepte sowie das De-
sign fiir geeignete IT Lésungen. Schon
Berufseinsteiger iibernehmen schnell Ver-
antwortung und arbeiten von Anfang an in
einem Kundenprojekt mit.

Unterstiitzt werden neue Mitarbeiter durch
einen Mentor, mit dem ein individueller
Trainingsplan erstellt wird. Dariiber hinaus
bieten wir unseren Mitarbeitern bedarfsge-
rechte Schulungen und Zertifizierungen an.
Aufgrund der Aufgabenvielfalt sowie der
zahlreichen unterschiedlichen Produkte und
Losungen, bietet Siemens IT Solutions and
Services seinen Mitarbeitern eine Vielzahl an
unterschiedlichen Karriereméglichkeiten.
Sie reichen von der Experten- oder Fachkar-
riere {iber die Laufbahn vom Projektmana-
ger zum Projektleiter bis hin zur Fithrungs-
laufbahn. Es ist uns wichtig, dass unsere
Mitarbeiter zahlreiche Moglichkeiten haben,
verschiedene berufliche Aspekte kennen zu
lernen, ihr Know-how zu erweitern und sich
weiterzuentwickeln.

Wir bieten unseren Kunden Leistungen iiber
Lindergrenzen hinaus an. Haben Sie Spaf§
an internationalen Projekten? Dann sind

unsere global agierenden Consulting-Teams
fiir Sie das richtige Umfeld. Die Projekt-
schwerpunkte liegen auf den Themen SAP
Konsolidierung und Harmonisierung, Pro-

Cash-Flow-Report (indirekie Emittung)

duct Lifecycle Management und Energy.

Insbesondere das globale Energy-Experten
Team soll im nichsten Jahr massiv ausgebaut
werden. Mit diesem Kompetenzaufbau ver-
folgen wir das Ziel, fiir unsere Kunden der
fiihrende Anbieter fiir innovative Losungen
im Umfeld Smart Grid und Smart Metering
Integration zu sein und somit die Vorreiter-
rolle von Siemens im Bereich Energy durch
best in class IT zu stirken. Hier suchen wir
Pioniere, die Spaf$ daran haben, solch ein in-
ternationales Team mit uns aufzubauen und
erfolgreich am Marke zu etablieren.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft.
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